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II. FUNZIONARIO INCARICATO
F.to (Sig.ra Quagliarella Eleonora) Responsabile del procedimento ..o

Resp.le Direzione Gestione Risorse Umane (Avv. MamPirazzoli)...........

Parere del Direttore Amministrativo [J Favorevole [J Non favorevole
F.to Dott. Antonio Citillo .....ooviviiiiiiiiii i,

Parere del Direttore Sanitario [] Favorevole [J Non favorevole
F.to Dott. Remo Rosati........ocooviviiiiiiiiiinn

IL DIRETTORE GENERALE f.f.
F.to (Dott. Remo Rosati)



Direzione Gestione Risorse Umane

Visto IL DIRETTORE GENERALE f{f.
* Tanota acquisita agli atti con prot. 8/¢/2016, con la quale la Sig.ra Amaranta Biancheri
Mantovani, dipendente a tempo indeterminato di questo Istituto con la qualifica di VISTA LA PROPOSTA AD OGGETTO: Personale — Errore materiale delibera 194/2016.
Collaboratore Professionale Sanitario Cat. D1 in servizio presso la Sezione di ) ) . )
Grosseto, ha richiesto la trasformazione del rapporto di lavoro a tempo patziale di 24 RITENUTO dl dovetla accogliere cosi come formahz.zgta . . o
ore articolato su tre giotni (martedi, mercoledi, giovedi) per il petiodo 01.06.2016 — ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario
30.09.20106;

*  Che nella delibera 194 del 18 aprile 2016 avente ad oggetto “Personale — Trasformazione DELIBERA

rapporto di lavoro a tempo pargiale — Sig.ra Amaranta Biancheri Mantovani”, per mero errore
materiale ¢ stato indicato come periodo di trasformazione del rapporto di lavoro a

iale dal 01.06.2015 al 30.09.2015;
Ritenufsmpo parziaic da . ’ 1. Che per mero errore materiale si ¢ indicato nella delibera 194/2016 avente ad oggetto: “Personale —

Trasformazione rapporto di lavoro a tempo pargiale — Sig.ra Amaranta Biancheri Mantovani” come periodo di lavoro a
tempo parziale di 24 ore dal 01.06.2015 al 30.09.2015;

2. Di modificare la delibera n.194/2016 trasformando il periodo 01.06.2015 — 30-09.2015 con il petiodo
01.06.2016 — 30.09.2016.

Per i motivi esposti in narrativa che ivi si intendono integralmente trascritti

* Di dover modificare la delibera 194 del 18 aprile 2016 nella parte in cui indica come
periodo dal 01.06.2015 al 30.09.2015 con il petiodo 01.06.2016 — 30.09.2016;

PROPONE

Peri . . . T . o IL DIRETTORE GENERALE f{f.
er 1 motivi esposti in narrativa che ivi si intendono integralmente trascritti )
F.to (Dott. Remo Rosati)
1. Che per mero errore materiale si ¢ indicato nella delibera 194/2016 avente ad oggetto: “Personale —
Trasformazione rapporto di lavoro a tempo pargiale — Sig.ra Amaranta Biancheri Mantovani” come periodo di
lavoro a tempo parziale di 24 ore dal 01.06.2015 al 30.09.2015;
2. Di modificare la delibera n.194/2016 trasformando il periodo 01.06.2015 — 30-09.2015 con il
periodo 01.06.2016 — 30.09.2016.

IL RESPONSABILE
F.to (Avv. Mauro Pirazzoli)



